                                                                                                                             ПРОЕКТ  
СТРУКТУРА  ШЫМКЕНТСКОГО ГОРОДСКОГО УЗБЕКСКОГО
КУЛЬТУРНОГО ЦЕНТРА 
                                                      Правление центра

                                                          Председатель

                       Руководитель аппарата – он же заместитель председателя

Отделы:

1. пресс-служба 
2. отдел по связи с общественными организациями и с госструктурами
3. организационно-методический отдел

4. отдел культуры

5. отдел религии и национальных традиций

6. отдел молодежи, спорта и образования

7. отдел анализа, экспертизы и прогноза
8. отдел  службы безопасности, мониторинга  и юридической помощи

Функции отделов:

                                        Пресс-служба 
1. готовят пресс-релиз

2. материалы в СМИ

3. работа с целевой газетой

         Отдел по связи с общественными организациями и госструктурами
1.Связь центра с общественными организациями, с бизнес-структурами  и неправительственными организациями города.

2. Тесный и постоянный контакт с отделами городского акимата.

3. Подготовка и обработка исходящей и входящей корреспонденции

         Организационно-методический отдел, совмещенный с функциями анализа,                       

                                                 прогноза и экспертизы
1. учет городского узбекского населения

2. участие в формировании городских махалинских комитетов

3. работа с территориями, карта территории и объектов

4. подбор актива узбекского центра и его  обучение

5. подготовка и ведение избирательных компаний разных уровней

6. формирование документального архива

7.организация брифингов и конференций

8. анализ внутренней ситуации (СМИ, постановления акимата, внутренняя политика)

9. сбор и обработка информации с территории города

10. организация и подготовка круглых столов, конференций  и семинаров

11. обучение кадров и будущих кандидатов

12. подготовка и обработка входящей и исходящей корреспонденции 

13.связь с исследовательскими и международными структурами ( КИСИ, ЦПИ, Посольства, ООН, ОБСЕ, ЮСАИД, ЮНИСЕФ, различные Фонды, Университеты Казахстана)

                                             Отдел культуры

1. создание сувенирной и книжной лавки

2. выявление одаренной молодежи

3. организация концертов и  выставок

4. обеспечение новой литературой и кинопродукцией, в том числе библиотеки узбекских школ

5. культурные связи с узбеками стран СНГ и дальнего зарубежья

6. Создание  FM- радиостанции  и циклов передач на радио и ТВ
7. Организация этнотуризма в Старом городе, Сайраме и Туркестане

8. Открытие веб -сайта  узбекского культурного центра

9. Полиграфическая и рекламная деятельность

10. студия сценического и актерского мастерства

                      Отдел религии и национальных традиций
                           Отдел спорта, молодежи и образования

1.  развитие компьютерных и  интернет классов

2. организация спортивных секций в школах
3. выявление талантливой  молодежи для выдвижение на гранты различных фондов
4. участие и организация в различных предметных Олимпиадах и спортивных соревнованиях
5. привлечение тренеров из СНГ и разного уровня специалистов в спортклубы

6. помощь малообеспеченным семьям

7. организация первичных ячеек городского узбекского культурного центра в узбекских школах
8. развитие школ прикладного и ремесленного мастерства

                     Отдел безопасности и юридической помощи

1. Оказание юридической помощи нуждающимся путем привлечения  адвокатов и консультантов

2. организация безопасности деятельности узбекского культурного центра
